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Szakmai program
A szakképzés célja

A kozépfoku szakképzés széles szakmai alapozast nyujt a felséfoku képzésbe valo
bekapcsolddashoz, a gyors munkaerd-piaci iranyultsagu szakképzéshez, az életpalyan
sziikséges tobbszori szakmavaltashoz. A szakképzésnek ki kell terjednie a tanulni
tudds megalapozasara, az egylittmiikodéshez sziikséges emberi kapcsolatok,
viselkedésmddok, a kommunikdacio formdinak megismerésére, fejlesztésére, valamint
olyan szakmai és praktikus ismeretekre, amelyek a jogi, vallalkozoi, idegen nyelvi
ismereteket is magukba foglaljak. A szakképzési rendszer {6 torekvése olyan tartalmak
kivalasztasa és kozlése, amelyek segitséget jelentenek a tanuldknak az ismeretek
megszerzésében, a  folyamatos tanuldsban, a  végzetteknek a  gyors
munkahelyvaltasban.

ElStérbe keriil a személyes jartassdg, a problémaval vald megbirkdzas képessége.
Olyan tudas kialakitdsa a cél, amellyel a jelen és a kozeljové igényeinek meg lehet
felelni, amellyel tudds és ismeret konvertalhaté és magaban hordozza a tovabblépés
lehet&ségét.

Az iskola (neveldtestiilet) szakképzési alapelveinek megfogalmazasa

Az iskola a felnéttek igényei, a tarsadalmi igények, a regionalis igények, a helyi
igények és a gazdasag igényei alapjan hatarozta meg szakképzési struktarajat, és ezt
egyeztetve az intézményfenntartd fejlesztési tervével, alakitotta ki a szakképzési
kinalatat.

Az igények valtozasat rugalmasan kivanjuk kovetni a szakképzési struktara
alakitasaval.

A felndttoktatds esti munkarend szerint folyd oktatds esetében a tandrak szdmanak a
kerettantervben a nappali oktatds munkarendje szerinti kotelezd tandrai foglalkozasok
legalabb Gtven szazalékat el kell érnie.

Az esti oktatds munkarendje szerint megszervezett felndttoktatds keretében a
gyakorlati képzés jelenléti draszdma legaldbb a nappali rendszerti képzésre
meghatarozott gyakorlati 6raszam hatvan szdzaléka.

Az elméleti képzés jelenléti Oraszdma az esti oktatds munkarendje szerint
megszervezett felnSttoktatds keretében a nappali rendszert képzésre meghatdrozott
elméleti oraszdm legaldbb tiz szdzaléka azzal, hogy az Osszes kotelezd jelenléti
Oraszam eléri a nemzeti koznevelésrdl szold torvényben az esti oktatds munkarendjére
meghatarozott éraszamot.



Ertékelés

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.

Az iskolarendszeri szakmai képzés esetén a tantargy keriil értékelésre.
Iskolarendszerti szakképzés esetén az évfolyam teljesitését igazold bizonyitvanyban
foglaltak  szerint teljesitett tantargyak - a szakképzési kerettantervben
meghatarozottak szerint — egyenértékliek az adott kovetelménymodulhoz tartozo
modulzaro vizsga teljesitésével.

Szakmai vizsgdra csak az a tanuld bocsathato, aki teljesitette (legaldbb elégséges
eredménnyel) a tantargyi kovetelményeket.

Beszamithatosag a tanulo el6zetes szakiranyu szakmai képesitése és szakiranyu
szakképesités alapjan

A szakkozépiskola szakképzési évfolyamdan megszerezhetd szakképesitésekrdl és az
adott szakképesitésbe valo bekapcsolodas feltételeirdl a tanuldt a szakkozépiskolaba
vald jelentkezéskor tajékoztatjuk azzal, hogy a szakképesitésre torténd felkészitéskor a
tanulo el6zetes szakirdnyu szakmai képesitése és szakiranya szakképesitése a
tanulmanyokba beszadmithato, ha tartalmi egyezdség tapasztalhatd, valamint a
szakmai és vizsgakovetelmények ezt lehetdvé teszik. A beszamithatosag mértékérdl és
tartalmarol az iskola igazgatdja hataroz.

Beszamithatosag a tanul6 el6zetes tanulmanyai alapjan

Az el6zetes tanulmanyok és az azokkal megegyezd tartalmu kovetelmények
teljesitésének egyidejli igazolasdval a beszdmitds irdnti kérelmet az iskola
igazgatdjahoz kell benyujtani. A beszdmithatd el6zetes tanulmanyokrdl és a teljesitett
kovetelményekrdl a szakképzd iskola igazgatoja hatdrozattal dont.



L.

54 344 02
VALLALKOZASI ES BERUGYINTEZO
SZAKKEPESITESHEZ
valamint a
XXIV. KOZGAZDASAG
AGAZATHOZ

A szakképzés jogi hattere

A szakképzési kerettanterv

II.

— anemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény,
— aszakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIL torvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszadgos Képzési Jegyzék
modositasanak eljarasrendjérdl szol6 150/2012. (VII. 6.) Kormanyrendelet,
— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl
sz016 217/2012. (VIII. 9.) Kormanyrendelet
— az 54 344 02 Vdllalkozasi és bériigyintézd szakképesités szakmai és
vizsgakovetelményeit  tartalmazd a nemzetgazdasdgi  miniszter
hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirdl
sz016 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet alapjan késziilt.
A szakképesités alapadatai
A szakképesités azonositd szama: 54 344 02
A szakképesités megnevezése: Vallalkozasi és bériigyintézd
A szakmacsoport szama és megnevezése: 15. Kozgazdasag
Agazati besorolas szama és megnevezése: XXIV. Kozgazdasig
Iskolai rendszer(i szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 2 év
Elméleti képzési id6 aranya: 70%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 30%

Az iskolai rendszer(i képzésben az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idStartama: -



III. A szakképzésbe torténé belépés feltételei
Iskolai el0képzettség: érettségi végzettség
vagy iskolai el6képzettség hidnyaban
Bemeneti kompetenciak: -
Szakmai eloképzettség: -
El6irt gyakorlat: -
Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: -

Palyaalkalmassagi kovetelmények: -



1. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Agazati szakképzés kozismeret nélkiil Szakkepe’sqes specifikus
. utolsé évfolyam
kiivetelslflaéll(lr;l?:odulok Tantargyak L/13 2/14
heti 6raszam heti 6raszam
€ )% € gy
11500-12 Munkahelyi Munkahelyi egészség €s biztonsag 05
egészség s biztonsag ’
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0,5
. Szakmai idegen nyelv 1
11498-12 Foglalkoztatas I. Foglalkoztats I, 1
Gazdasagi €s jogi alapismeretek 3
Ugyviteli gyakorlatok 3
Altalanos statisztika 1
Statisztika gyakorlat 1
11504-12 Gazdalkodasi Pénziigyi alapismeretek 2
alaptevékenység ellatasa Pénziigy gyakorlat 0,5
Addzasi alapismeretek 1
Adodzas gyakorlat 0,5+0,5
Szamviteli alapismeretek 3,5+1
Szamvitel gyakorlat 0,5
10152-12 Kis- és kozépvallal- | Kis- és kozépvallalkozasok gazdalkodasa 1
kozéasok gazdalkodasi feladatai | Uzleti terv készités gyakorlat 1
11153-12 Konyvvezetési Konyvvezetés 3
feladatok Pénzforgalmi konyvvitel gyakorlat 1
11506-12 V'c:ﬂlalkoze:lsﬁnansziroze:ls 1
Vallalkozdsfinanszirozasi &s Valllalrkozasﬁnanszuozas gyakorlat 0,5
adozasi feladatok Adozs 15
Elektronikus addbevallas gyakorlata 0,5
10154-12 Munkaero- Munkaerd-gazdalkodés 15
gazdalkodas Bérszamfejtési gyakorlat 1




10151-12 Bériigyi Bériigyi feladatok 1+1
szakfeladatok ellatasa Bériigyi gyakorlat 1
10155-12 Tarsadalombiztosi- Tarsadalombiztositas 1,5
tasi szakfeladatok ellatasa TB gyakorlat 0,5+0,5
Osztalyfénoki ora 1 1
heti 6raszam szabadsavval 12+1 | 5,5+0,5 1 12+1 | 5,5+0,5 1
heti sszes 6raszam 20 20

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat ardanyanak a teljes képzési id6 soran kell
teljesiilnie.



